Приморский край
Контрольно-счетная палата 

Лесозаводского городского округа

Экспертное заключение № 19
на  проект постановления администрации Лесозаводского городского округа «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации Лесозаводского городского округа на 2021-2027 годы»
г. Лесозаводск                                                                                                            29.07.2020 

Заключение на проект Постановления администрации Лесозаводского городского округа  «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации Лесозаводского городского округа на 2021-2027 годы» подготовлено на основании пункта 2 ст. 157 Бюджетного Кодекса РФ, статьи 6 Положения о Контрольно-счетной палате Лесозаводского городского округа, утвержденного решением Думы Лесозаводского городского округа от 04.12.2012 № 585-НПА, СФК-1 «Финансово-экономическая экспертиза проектов муниципальных программ», утвержденного распоряжение Контрольно-счетной палаты Лесозаводского городского округа от 25.07.2014 № 17-р.               
 Проект постановления предоставлен администрацией Лесозаводского городского округа в Контрольно-счетную палату Лесозаводского городского округа 23.07.2020.
В ходе проведения экспертизы проекта постановления установлено:
Проектом постановления предлагается утвердить муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в администрации Лесозаводского городского округа на 2021-2027 годы».

Ответственным исполнителем является Общий отдел администрации Лесозаводского городского округа.

Целью муниципальной программы является:

- развитие и совершенствование муниципальной службы в администрации Лесозаводского городского округа.
Для достижения установленных целей программы запланировано решение следующих задач муниципальной программы:
- совершенствование муниципальной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы;
- обеспечение формирования качественного кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Лесозаводского городского округа и его эффективное использование;

- обеспечение повышения профессионального уровня муниципальных служащих администрации Лесозаводского городского округа;

- внедрение и совершенствование эффективных технологий и современных методов управления и кадровой работы.

Согласно Паспорту муниципальная программа реализуется в 2021-2027 годах в один этап.
Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 620 тыс. руб., за счет местного бюджета, в том числе по годам:

2021 год -70 тыс. руб.

2022 год -80 тыс. руб.

2023 год -90 тыс. руб.

2024 год -90 тыс. руб.

2025 год -90 тыс. руб.

2026 год -100 тыс. руб.

2027 год -100 тыс. руб.

Одной из задач экспертизы проектов муниципальных программ является оценка обоснованности заявленных финансовых потребностей муниципальной программы.
Объемы финансового обеспечения муниципальной программы, планируемые на 2021-2022 годы, не соответствуют бюджетным ассигнованиям, утвержденным решением Думы Лесозаводского городского округа от 27.12.2019 № 144-НПА «О бюджете Лесозаводского городского округа на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (в редакции от 27.04.2020).  Согласно решению о бюджете на 2021 год утверждено в размере 60 тыс. руб., на 2022 год -70 тыс. руб.
Предлагаем внести изменения в объемы финансирования муниципальной программы 

на 2021-2022 годы согласно утвержденным бюджетным ассигнованиям.

Материалы, подтверждающие обоснование объема финансового обеспечения, необходимого для реализации мероприятий на 2023-2027 годы, исполнителем не представлены.

В нарушение п. 2.2.2.3 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Лесозаводского городского округа, утвержденного постановлением администрации Лесозаводского городского округа от 16.07.2013 №914 (далее Порядок) сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы (приложение № 1) не содержат значений показателей за отчетный и текущий период.
Необходимо дополнить приложение № 1 к муниципальной программе данными за отчетный и текущий период.

В приложении № 5 к муниципальной программе объем финансирования не соответствует Паспорту муниципальной программы, необходимо указывать объем финансирования за весь период реализации программы.
Для оценки эффективности муниципальной программы установлены целевые показатели (индикаторы):

1.доля муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку, повышение квалификации, обучение, в общей численности муниципальных служащих.


2.доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса, к общему числу замещенных должностей,


3.доля должностей муниципальной службы, замещенных из кадрового резерва, к общему числу замещенных должностей,


4.доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям,


5.индекс удовлетворенности населения деятельностью администрации Лесозаводского городского округа.


В соответствии с п.9 Методических рекомендаций по составлению и исполнению бюджетов субъектов РФ и местных бюджетов на основе государственных (муниципальных) программ (письмо Минфина России от 30.09.2014 №09-05-05/48843) при постановке целей и задач необходимо обеспечить возможность проверки и подтверждения их достижения и решения. Для этого рекомендуется формировать показатели (индикаторы) исходя из принципов необходимости и достаточности для достижения целей и решения задач государственной (муниципальной) программы. 
Согласно данным Сводного доклада о реализации муниципальных программ показатель - индекс удовлетворенности населения деятельностью администрации Лесозаводского городского округа при определении эффективности программы за 2019 год не использовался.

Следует также отметить, что согласно установленному Порядку (п.3.8.5) должно быть наличие статистического и методического обеспечения для определения показателей и индикаторов муниципальной программы.
Контрольно-счетная палата Лесозаводского городского округа предлагает разработчику проекта постановления администрации Лесозаводского городского округа «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации Лесозаводского городского округа на 2021-2027 годы» рассмотреть замечания и предложения, изложенные в настоящем заключении.
И.о. председателя Контрольно-счетной палаты

Лесозаводского городского округа                                                                             О.А. Журкова

Согласно приказу Минэкономразвития России от 16.09.2016 №582 «Об утверждении Методических указаний по разработке и реализации государственных программ РФ» (п.22) перечень показателей (индикаторов) необходимо формировать с учетом возможности расчета значения данных показателей (индикаторов) не позднее срока представления годового отчета о ходе реализации и оценки эффективности государственной программы.
