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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

           1.1. Муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Спортивный центр» (далее по тексту – Учреждение) создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях»,  Уставом Лесозаводского городского округа и Положением «О порядке создания, изменения типа, реорганизации и ликвидации муниципальных учреждений на территории Лесозаводского городского округа», утвержденным постановлением администрации Лесозаводского городского округа от 30.12.2010 № 1080, постановлением администрации Лесозаводского городского округа от 16.03.2015 № 295 «О внесении изменений в постановление администрации Лесозаводского городского округа от 30.09.2010             № 720 «О структуре администрации Лесозаводского городского округа», в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Администрации Приморского края, решениями Думы Лесозаводского городского округа, постановлениями и распоряжениями администрации Лесозаводского городского округа, Уставом муниципального бюджетного учреждения физической культуры и спорта «Спортивный центр». Муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Спортивный центр» создано на основании постановления администрации муниципального образования город Лесозаводск и Лесозаводский район  Приморского края от 17.05.1999  № 356 «О создании муниципального образовательного учреждения дополнительного образования «Спортивный центр детско–юношеского развития». В соответствии с постановлением администрации Лесозаводского городского округа от 18.07.2011 № 716 «О внесении изменений в наименование муниципального учреждения» Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Спортивный центр детско–юношеского развития» переименовано в муниципальное образовательное бюджетное учреждение дополнительного образования «Спортивный центр детско–юношеского развития».

           1.2. Полное официальное наименование: Муниципальное  бюджетное учреждение физической культуры  и спорта «Спортивный центр».
           Сокращённое наименование: Спортивный центр. 
           Организационно-правовая форма - Учреждение.
1.3. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование Лесозаводский городской округ (далее – Учредитель).
1.4. Функции и полномочия Учредителя и собственника муниципального имущества Учреждения осуществляются администрацией Лесозаводского городского округа
           1.5. От имени администрации Лесозаводского городского округа права собственника имущества Учреждения осуществляет Управление имущественных отношений администрации Лесозаводского городского округа.
           1.6. Юридический адрес Учреждения: 692031, Приморский край г. Лесозаводск ул. Кирова, 24.
  1.7. Почтовый адрес Учреждения: 692031, Приморский край г. Лесозаводск, ул. Кирова, 24.
   1.8. Учреждение может от своего имени приобретать гражданские права, соответствующие предмету и целям его деятельности, предусмотренным настоящим Уставом,  нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в судах в соответствии с законодательством.

1.9. Учреждение обеспечивает исполнение своих обязательств в пределах, доведенных до него бюджетных ассигнований и средств, полученных от осуществления приносящей доход деятельности.
1.10. Учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета, открытые в соответствии с законодательством, печать со своим наименованием. 

1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.12. Учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другие средства индивидуализации.

1.13. Учреждение вправе:

- привлекать для осуществления своей уставной деятельности на договорных основах другие организации, учреждения, предприятия;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых средств, поступающих из внебюджетных источников;

- осуществлять внешнеэкономическую и иную деятельность в установленном порядке и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

- производить оплату труда, осуществлять материальное поощрение работников;

- заниматься творческо-производственным и социальным развитием Учреждения в соответствии с действующим законодательством.

1.14. Учреждение  осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

1.15. Учреждение руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации и Приморского края, муниципальными правовыми актами Лесозаводского городского округа, распоряжениями и постановлениями Учредителя, приказами и распоряжениями Муниципального казенного учреждения  «Управление культуры, молодежной политики и спорта Лесозаводского городского округа» (далее – Управление).
            1.17. Учреждение имеет следующую структуру и расположение:
1. Спортивный центр, ул. Кирова, 24.
2. Стадион «Локомотив», ул. Челюскина, 3.
3. Спортивный комплекс, ул. Спортивная, 5
2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ  И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

           2.1. Предметом деятельности Учреждения является организация обслуживания населения Лесозаводского городского округа Приморского края (далее – городского округа) услугами в сфере физической культуры и спорта.

           2.2. Цели создания Учреждения:

-  повышение качества услуг в сфере физической культуры и спорта, удовлетворение интересов и запросов населения городского округа в данной сфере;

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья жителей городского округа;

- координация спортивной деятельности в Лесозаводском городском округе;

- организация и развитие такого направления,  как спорт и физическая культура;

- организация и развитие такого направления, как внедрение и популяризация сдачи норм ГТО на территории городского округа;

- обеспечение стабильности спортивных мероприятий;

- развитие и укрепление международных связей в сфере физической культуры и спорта.
2.2.1. Приоритетными в деятельности Учреждения  являются социально-ориентированные заказы Учредителя.

2.2.2. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным Уставом Учреждения, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, если иное не предусмотрено действующим законодательством.

2.2.3. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах.

           2.3. Для достижения целей, указанных в п. 2.2 настоящего Устава, Учреждение в установленном законодательством порядке осуществляет следующие основные виды деятельности:
2.3.1. организация участия спортивных команд в соревнованиях всех уровней;

           2.3.2. проведение различных по форме и тематике спортивно-массовых мероприятий; 

           2.3.3. изучение и обобщение опыта спортивно-массовой работы Учреждения;

  2.3.4. изучение потребностей и интересов населения городского округа в сфере физической культуры и спорта;
  2.3.5. подготовка спортсменов для любительских и профессиональных команд;
  2.3.6. организация спортивных турниров и состязаний, в том числе и международных;
2.3.7. организация и развитие различных форм спортивного досуга населения  городского округа;
2.3.8. пропаганда здорового образа жизни;
2.3.9. проведение мероприятий по популяризации спорта, встреч с известными спортсменами;
2.3.10. организация спортивных секций различных видов спорта;

2.3.11. предоставление помещений для тренировок детских спортивных команд городского округа;
2.3.12.  установление тарифов и расценок на платные услуги, оказываемые Учреждением в соответствии с действующим законодательством;

2.3.13. другие виды деятельности, осуществление которых не противоречит законодательству Российской Федерации.

2.4. Помимо основных видов деятельности, указанных в пункте 2.3. настоящего Устава, Учреждение оказывает платные услуги и осуществляет иную, приносящую доход деятельность в рамках уставной деятельности:  

- организация и проведение соревнований на коммерческой основе;

- предоставление спортивного инвентаря; 
- проведение спортивных мероприятий по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;

- организация спортивных групп и секций на коммерческой основе;
- оказание посреднических услуг;
- организация туристических и других досуговых программ и услуг;
- организация работы катка на коммерческой основе;

- предоставление в аренду помещений, с согласия собственника для проведения совместных мероприятий на договорных основаниях (без ущерба основной деятельности) в том числе для проведения соревнований, выставок - продаж  и т.д.;
- предоставление в кратковременную и долговременную аренду помещений, с согласия собственника для физических лиц, организаций и прочее.

- предоставление в аренду территории, закрепленной за объектами Учреждения, с согласия собственника, для размещения развлекательных аттракционов (надувные батуты, аттракционы и пр.), торговых точек и др.;

- предоставление площадей  под внешнюю и внутреннюю рекламу с согласия собственника;

- предоставление услуг (работ) по прокату имеющегося у Учреждения имущества с согласия собственника; 
- услуги по распространению билетов;
- показ экспозиций, выставок.
2.5. Учреждение вправе осуществлять следующие виды приносящей доход деятельности, включая платные услуги, с согласия собственника:
- работа с подростками и молодежью в секциях и объединениях спортивного характера;
- работа со взрослым населением в секциях и объединениях спортивного характера;

-  иная деятельность в сфере физической культуры и спорта.
3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и отражается на его самостоятельном балансе.

3.2. Право оперативного управления имуществом, в отношении которого собственником принято решение о закреплении за Учреждением, возникает у Учреждения с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и иными правовыми актами или решением собственника.

3.3. Учреждение обеспечивает осуществление государственной регистрации права оперативного управления на недвижимое имущество и сделок с ним в случаях и порядке, предусмотренных законом. 

3.4. Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для прекращения права собственности, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Учреждения по решению собственника.

3.5. Недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособленному учету в установленном порядке.

3.6. Учреждение не вправе без согласия собственника распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, включая передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении указанного имущества,  закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также осуществить его списание.

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

3.7. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению собственником на приобретение такого имущества, если иное не установлено законодательством.

3.8. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом  учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату. 

3.9. Источниками финансового обеспечения Учреждения являются:

- субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета Лесозаводского городского округа Приморского края на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с муниципальным заданием услуг;

- субсидии, предоставляемые из бюджета Лесозаводского городского округа Приморского края на иные цели;

- доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доход деятельности, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;
- иные источники, не запрещенные действующим законодательством. 
4. КОМПЕТЕНЦИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
К компетенции Учредителя относятся следующие вопросы:
4.1. Утверждение Устава Учреждения, изменений и дополнений к нему.
4.2. Принятие решения о реорганизации, ликвидации Учреждения в случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ.
4.3. Обеспечение финансового содержания зданий и сооружений Учреждения.
4.4. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.
4.5. Получение полной информации о деятельности Учреждения (организационной, финансово – хозяйственной), в том числе ознакомление с материалами бухгалтерского учета и отчетности.
4.6. Назначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение  и прекращение трудового договора с ним.
4.7. Осуществление иных полномочий, предусмотренных законодательством РФ.
5. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ УЧРЕЖДЕНИЯ

     5.1. Учреждение возглавляет директор, назначаемый на эту должность и освобождаемый от нее администрацией Лесозаводского городского округа в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
     5.2. Директор действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.

Директор действует на принципе единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.

5.3. Директор в соответствии с законодательством осуществляет следующие полномочия:

5.3.1. осуществляет прием и увольнение работников Учреждения, расстановку кадров, распределение должностных обязанностей, утверждает штатное расписание, табель учета рабочего времени;

5.3.2. организует и согласовывает с Управлением работу комиссии определяющей размеры стимулирующих выплат работникам Учреждения, налагает дисциплинарные взыскания на работников Учреждения в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;
5.3.3. утверждает структуру и штатное расписание в пределах фонда оплаты труда, по согласованию с Управлением;

5.3.4. утверждает расписание и план работы Учреждения и  структурных подразделений Учреждения;
5.3.5. совершает сделки, заключает договоры с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Учреждения;

5.3.6. утверждает положения о структурных подразделениях Учреждения;

5.3.7. согласовывает назначения лиц, ответственных за работу структурных подразделений, осуществляет контроль за качеством работы работников Учреждения;

5.3.8. обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финансовых средств, принадлежащих Учреждению, определяет направления расходования средств, полученных от приносящей доход деятельности, по согласованию с Управлением;
   5.3.9. обеспечивает выполнение муниципального задания в объеме, установленном Учредителем и в соответствии с ведомственным перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых  (выполняемых) Учреждением в качестве основных видов деятельности;
5.3.10. согласовывает с Управлением бюджетные сметы, штатное расписание, тарификационные списки, финансово-хозяйственные планы, сметы доходов и
расходов;
   5.3.11. обеспечивает выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенным Управлением;

   5.3.12. утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность Учреждения и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы; обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым законодательством Российской Федерации, представляет в установленном порядке статистические, бухгалтерские и иные отчеты;

   5.3.13. согласовывает деятельность Учреждения и использование закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии с требованиями, установленными Управлением;

   5.3.14. обеспечивает исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;

   5.3.15. к компетенции директора Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесённых к компетенции Учредителя и Управления;
   5.3.16. согласовывает с Управлением имущественных отношений в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

  5.3.17. иные полномочия в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами, распоряжениями Учредителя.

6. ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА УЧРЕЖДЕНИЯ,
ЕГО РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ
6.1. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.

6.2. Решение об изменении типа Учреждения, его реорганизации и ликвидации Учредитель или по решению суда на условиях и в порядке, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации. 

6.3. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Учреждения осуществляются в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами.

6.4. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.

6.5. При реорганизации Учреждения документы постоянного хранения, документы по личному составу, иные документы  передаются в установленном законодательством порядке на хранение правопреемнику. При ликвидации Учреждения документы передаются в архив в порядке, установленном действующим законодательством.

6.6. Учреждение считается прекратившим существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

7.1. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются Учредителем и регистрируются в порядке, установленном действующим законодательством.
__________________________
