Г О Р О Д С К А Я   Д У М А

МУНИЦИПАЛЬНОГО   ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОД   ЛЕСОЗАВОДСК   И   ЛЕСОЗАВОДСКИЙ   РАЙОН

Р Е Ш Е Н И Е

24.02.2005 года                               г. Лесозаводск                                    № 29

Об оплате труда работников

бюджетных учреждений и порядке ее применения


Руководствуясь статьями 135, 143 Трудового кодекса Российской Федерации в редакции Федерального закона от 22 августа 2004 года № 122-ФЗ  «О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах  организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти  субъектов Российской Федерации» и «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»                  


Городская Дума  муниципального образования город Лесозаводск и Лесозаводский район

Р Е Ш И Л А:

1. Оплату труда работников учреждений, финансируемых из бюджета муниципального образования, на основе та​рифной сетки по оплате труда осуществлять согласно прило​жению 1.
2. Установить с 1 января 2005 года тарифную ставку (должнос​тной оклад) первого разряда тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных  учреждений, финансируемых из бюджета муниципального образования, в размере 720 рублей в месяц.
3. Установить специалистам муниципальных учреждений, финан​сируемых из бюджета муниципального образования, доплату к тарифной ставке (долж​ностному окладу) за работу в муниципальном бюджетном учреждении, рас​положенном в сельском населенном пункте в размере  10 процентов.
4. В тех случаях, когда вводимые тарифные ставки (должностные оклады), с учетом стимулирующих и компенсационных выплат ока​зываются ниже действующих тарифных ставок (должностных ок​ладов) с учетом стимулирующих и компенсационных выплат по состоянию на 31 декабря 2004 года, работникам за время их рабо​ты  в той же или более высокой должности в  муниципальных учреждениях, финансируемых из бюджета муниципального образования, выплачивается соответствующая разница в заработной плате до следующего из​менения уровня оплаты их труда.

5. Настоящее решение распространяется на правоотно​шения, возникшие с 1 января 2005года.

6. Контроль за исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и финансам (Пономарчук).

Глава муниципального образования,

председатель городской Думы                                                            Т.Л. Лазарева


Тарифные ставки (должностные оклады)
тарифной сетки по оплате труда работников бюджетных учреждений, финансируемых из местного бюджета

Разряды оплаты труда


1
2
3
4
5
6
7
8
9

Тарифные
720
800
890
980
1090
1210
1330
1460
1600

ставки (оклады)
10
11
12
13
14
15
16
17
18


1760
1930
2080
2250
2420
2610
2810
3030
3240

Приложение № 1  


к решению городской Думы муниципального образования 


город Лесозаводск 


и Лесозаводский район 


от 24.02.2005 года № 29








