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Приложение № 6
                                                                              к  Порядку осуществления отдельных                               государственных полномочий по государственному

 управлению охраной труда на территории

 Лесозаводского муниципального округа
Документация и материалы,

представляемые для государственной экспертизы 

1. Для проведения государственной экспертизы условий труда в целях оценки правильности предоставления работникам гарантий и компенсаций за работу с вредными и (или) опасными условиями труда представляются следующие документы: 
1.1. Отчет о результатах проведения специальной оценки условий труда (с информацией для отчетов, утвержденных после 1 января 2020 г., о размещении отчета во ФГИС СОУТ), со всеми прилагаемыми материалами и  документами к отчету;

1.2. Документы, содержащие результаты исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса на рабочих местах (при наличии);

1.3. Коллективный договор (при наличии), трудовой договор (трудовые договоры), локальные нормативные акты, устанавливающие обязательства работодателя по соблюдению прав работников на безопасные условия труда, а также на предоставление гарантий и компенсаций в связи с работой во вредных и (или) опасных условиях труда;

1.4. Положение о системе оплаты труда работников (при наличии);

1.5. Локальные нормативные акты работодателя, устанавливающие условия и объемы предоставляемых гарантий и компенсаций работникам за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, в том числе продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, сокращенной продолжительности рабочего времени, размер повышения оплаты труда;

1.6. Список работников, подлежащих периодическим медицинским осмотрам;

1.7. Копии заключений о результатах проведенных периодических медицинских осмотров работников за последний год;

1.8.  В ходе проведения государственной экспертизы по необходимости могут быть затребованы дополнительные сведения и материалы.
2. Для проведения государственной экспертизы условий труда в целях оценки фактических условий труда работников представляются следующие документы:

2.1. Отчет о результатах проведения специальной оценки условий труда (с информацией для отчетов, утвержденных после 1 января 2020 г., о размещении отчета во ФГИС СОУТ), со всеми прилагаемыми материалами и  документами к отчету;

2.2. Документы, содержащие результаты исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса на рабочих местах (при наличии);

2.3. Коллективный договор (при наличии), трудовой договор (трудовые договоры), локальные нормативные акты, устанавливающие условия труда работника (работников), включая режимы труда и отдыха;

2.4. Предписания должностных лиц государственных инспекций труда и Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору и ее территориальных органов об устранении нарушений обязательных требований, выявленных в ходе проведения мероприятий по государственному надзору в установленной сфере деятельности (при наличии);

2.5. Нормативные правовые акты и локальные акты работодателя, в соответствии с которыми регулируются вопросы технического состояния зданий, сооружений и оборудования, организации технологических процессов, состояние инструментов, сырья и материалов на рабочих местах, применения на рабочих местах средств индивидуальной и коллективной защиты, состояния санитарно-бытового и лечебно-профилактического обслуживания работников на рабочих местах, а также установленные режимы труда и отдыха работников на рабочих местах.

2.6. В ходе проведения государственной экспертизы по необходимости могут быть затребованы дополнительные сведения и материалы.

