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                                                                                                                                        проект

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

									
О внесении изменений в постановление администрации Лесозаводского городского округа от 27.04.2023 № 714-НПА «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений Лесозаводского городского округа»


В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 25.01.2024 № 71 
«О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», 
в связи с кадровыми изменениями, в целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством администрация Лесозаводского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.  Внести в постановление администрации Лесозаводского городского округа 
от 27.04.2023 № 714-НПА «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений Лесозаводского городского округа» (далее – постановление) следующие изменения:
1.1 приложение № 1 к постановлению изложить в редакции приложения 
№ 1 к настоящему постановлению;
1.2 в пункте 4. приложения № 2 к постановлению:
1.2.1 слова «заместитель главы администрации (председатель Комиссии)» заменить словами «первый заместитель главы администрации (председатель Комиссии)»;
1.2.2 слова «начальник Управления имущественных отношений администрации» заменить словами «начальник отдела социальной работы администрации»;
1.3 пункт 12. приложения № 2 к постановлению дополнить подпунктом 
5) следующего содержания:
«5) уведомление руководителя учреждения о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
1.4 пункт 13.1. приложения № 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«13.1 Уведомления, указанные в абзаце третьем подпункта 3, подпункте 5 пункта 12 настоящего Положения, рассматриваются общим отделом администрации, который осуществляет подготовку мотивированных заключений по результатам рассмотрения заявлений.»;
1.5 в пункте 13.2. приложения № 2 к постановлению после слов «подпункта 3» дополнить словами «, подпункте 5»;
1.6 пункт 13.3. приложения № 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«13.3. Мотивированное заключение, указанное в пункте 13.1 настоящего Положения, должно содержать:
а) информацию, изложенную в уведомлениях, указанных в абзаце третьем подпункта 3, подпункте 5 пункта 12 настоящего Положения;
б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;
в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения уведомлений, указанных в абзаце третьем подпункта 3, подпункте 5 пункта 12. настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии 
с пунктами 23, 23.1. настоящего Положения или иного решения.»;
1.7 пункт 15. приложения № 2 к постановлению дополнить подпунктом 15.1. следующего содержания:
«15.1. Уведомление, указанное в подпункте 5 пункта 12 настоящего Положения, рассматривается на очередном (плановом) заседании Комиссии.»;
1.8 пункт 23. приложения № 2 к постановлению дополнить подпунктом 23.1.следующего содержания:
«23.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 5 пункта 
12 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
1) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением 
не зависящих от руководителя учреждения обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
2) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением 
не зависящих от руководителя учреждения обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
1.9 пункт 24. приложения № 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«24. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах 1-3, 5 
пункта 12 настоящего Положения и при наличии к тому оснований, Комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 20 - 23, 23.1. настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены 
в протоколе заседания Комиссии.».
2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации Лесозаводского городского округа:
 -от 16.11.2023 № 1950-НПА «О внесении изменения в постановление администрации Лесозаводского городского округа от 27.04.2023 № 714-НПА «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений Лесозаводского городского округа»;
- от 25.03.2024 № 474-НПА «О внесении изменения в постановление администрации Лесозаводского городского округа от 27.04.2023 № 714-НПА «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений Лесозаводского городского округа».
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования в Сборнике муниципальных правовых актов Лесозаводского городского округа.
4. Начальнику общего отдела администрации Лесозаводского городского округа
 Андреевой Е.В.  обеспечить подготовку актуальной редакции постановления администрации Лесозаводского городского округа от 27.04.2023 № 714-НПА «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений Лесозаводского городского округа» с учетом внесенных изменений в течение 10 дней со дня подписания настоящего постановления.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю 
за собой.

   
Глава Лесозаводского городского округа	                                                         К.Ф. Банцеев
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Приложение №1
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
Лесозаводского городского округа
от ________  № ________ 


СОСТАВ
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений Лесозаводского городского округа

	
	Председатель комиссии
	Балахнин А.В., первый заместитель главы администрации Лесозаводского городского округа.


	Заместитель председателя комиссии
	Грицев Р.В., руководитель аппарата администрации Лесозаводского городского округа.


	Секретарь комиссии
	Пантина И.В., главный специалист общего отдела администрации Лесозаводского городского округа.


	Члены комиссии
	Андреева Е.В., начальник общего отдела администрации Лесозаводского городского округа;

Тебякин В.Ю., начальник юридического отдела администрации Лесозаводского городского округа;

Мартынюк Н.М., начальник отдела социальной работы администрации Лесозаводского городского округа;


	
	заместитель главы администрации Лесозаводского городского округа, курирующий муниципальное учреждение, в отношении руководителя которой рассматривается вопрос.
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