Утверждены

постановлением администрации

Лесозаводского городского округа

от 18.03.2024 № 427
Целевые показатели и критерии оценки эффективности работы

начальника муниципального бюджетного учреждения «Хозяйственное управление администрации Лесозаводского городского округа»

	№
	Критерии оценки эффективности работы
	Индикатор для определения количества баллов
	Баллы

	1.


	Отсутствие нарушений по техническому обслуживанию и ремонту инженерных сетей и коммуникации зданий, находящихся в ведении 

учреждения
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	2.
	Своевременная подача автомобилей по заявкам управлений и отделов администрации Лесозаводского городского округа
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	3. 
	Своевременное осуществление пассажирских перевозок (соблюдение расписания движения маршрутных автобусов, отсутствие необоснованных невыходов автобусов на линию)
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	4.
	Целевое и эффективное использование бюджетных средств в течение отчетного периода
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	5.
	Отсутствие обоснованных фактов нарушений законодательства РФ по результатам проверок контрольных органов по вопросам нецелевого использования бюджетных средств, имущества, закрепленного на праве безвозмездного пользования, правил пожарной безопасности, охраны труда
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	6.
	Обеспечение соблюдения сроков повышения квалификации и переаттестации работников
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	7.
	Своевременное выполнение заданий, поручений главы Лесозаводского городского округа, заместителей главы администрации Лесозаводского городского округа
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	8.
	Своевременное предоставление документов для выполнения плана графика размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд учреждения
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	9.
	Своевременное и качественное предоставление бюджетной отчетности в финансовое управление администрации Лесозаводского городского округа
	Без нарушений

1-2 нарушения

3 и более
	10

5

0

	10.
	Применение в отношении начальника учреждения дисциплинарного взыскания в отчетном месяце
	Наличие зафиксированных

дисциплинарных

нарушений

Без нарушений
	0

10

	
	ИТОГО БАЛЛОВ:
	
	100


__________________________
