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Приложение  1

к муниципальной программе             «Развитие муниципальной службы в администрации Лесозаводского городского округа", утвержденной постановлением администрации Лесозаводского городского округа от 13.09.2013  № 1239
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы в администрации Лесозаводского городского округа» 

	№ 
п/п
	Показатель  
 (индикатор)  (наименование)
	Ед.   
измерения
	Значения показателей

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Доля муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку, повышение квалификации, обучение, в общей численности муниципальных служащих


	проценты
	50
	      55
	60
	65
	70
	70

	2
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса, к общему числу замещенных должностей

	проценты
	30
	      35
	40
	40
	45
	45

	3
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных из кадрового резерва, к общему числу замещенных должностей

	проценты
	10
	      15
	20
	20
	25
	25

	4
	Доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям

	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Индекс удовлетворенности населения деятельностью администрации Лесозаводского городского округа
	проценты
	35
	35
	40
	40
	40
	40


