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                                                                                                    Приложение  2  

к Положению о порядке и размерах оплаты труда руководителя, утвержденному постановлением администрации Лесозаводского городского округа

Целевые показатели эффективности работы
 Руководителя муниципального казенного учреждения 
«Хозяйственное управление администрации
 Лесозаводского городского округа»

	№

п/п
	Критерии
	Баллы

	1.
	Отсутствие обоснованных жалоб со стороны обслуживаемых органов местного самоуправления
	35

	2.
	Отсутствие необоснованных простоев автотранспорта, отсутствие аварий
	30



	3.
	Отсутствие случаев травматизма на производстве
	35

	Итого:
	
	100


