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                                                                                    Приложение  1                                                                              
к Положению о порядке и размерах оплаты труда руководителя муниципального казенного учреждения «Хозяйственное управление администрации Лесозаводского городского округа»
                                                     Уровни соотношения

средней заработной платы руководителя муниципального казенного

учреждения «Хозяйственное управление администрации Лесозаводского

городского округа» и средней заработной платы работников муниципального

казенного учреждения «Хозяйственное управление администрации

Лесозаводского городского округа» (за исключением руководителя 
учреждения и главного бухгалтера учреждения»)
	№
	Муниципальные учреждения Лесозаводского городского округа
	Устанавливаемый уровень соотношения средней заработной платы руково-
дителя учреждения и сред-

ней заработной платы работников учреждения 
(за исключением руководителя учреждения и главного бухгалтера учреждения)
	Предельный уровень соотношения средней заработной платы руко-

водителя учреждения и средней заработной платы работников учреждения (за исключением руководителя учреждения и главного бухгалтера учреждения)
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	4

	  1.
	Муниципальное казенное учреждение  «Хозяйственное управление администрации Лесозаводского городского округа»
	
	8

	1.1.
	
	Количество сотрудников в муниципальном казенном учреждении «Хозяйственное управление администрации Лесозаводского городского округа»:
до 50 человек                -   3,0
от 50 до 100 человек    -   4,0

от 100 до 150 человек  -   5,0

от 150 до 200 человек  -   6,0

от 200 до 250 человек   -  7,0

свыше 250 человек        -  7,7
	

	1.2.
	
	Выслуга лет при стаже

работы в размерах:

от 1 до 5 лет      – 0, 10

от 5 до 10 лет    – 0, 15

от 10 до 15 лет  – 0, 20

свыше 15 лет     – 0, 30
	


